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Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
ist zertifiziert nach der europäischen Quali-
tätsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie der  
deutschen AZAV.

Anfahrt & KontaktUnser Ziel: Ihr Erfolg!

WARUM TERTIA?
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen  
und ihre Potenziale. 
Es erwarten Sie:

•	 Coaches mit langjähriger Berufserfahrung und
•	 unterschiedlichen Branchenkenntnissen
•	 Ansprechende Einzelcoaching-Büros in 

gepflegter Atmosphäre

Wer sind wir?
Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewährter 
Partner der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites 
Dienstleistungsangebot rund um die Themen Stellen-
suche und Personalauswahl. 

Bewerbungen

Individueller Bewerberservice
Beratung mit Fachkompetenz und Herz.

Entdecken Sie die Vielfalt Ihrer 
Stärken mit dem Wissen und der  

Erfahrung unserer Dozenten  
und Coaches aus der Arbeitswelt.

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online 
ein unverbindliches Informations- und 
Beratungsgespräch.

TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG
Sandkuhlstr. 6 
42853 Remscheid 
Tel.: 02191 42335-50
www.tertia.de/Remscheid
E-Mail: miribane.Haziri@tertia.de

Ihre Ansprechpartnerin:
Frau Miribane Haziri
E-Mail: Miribane.Haziri@tertia.de



Individueller Bewerberservice

Individuelle Beratung
Mit der Maßnahme Individueller Bewerberservice 
bietet Ihnen die TERTIA eine individuelle, zeitnahe 
Betreuung an, die in Kleingruppen und/oder in Einzel-
coachings stattfindet.
Im Rahmen dieses Angebots erhalten Sie die Unter-
stützung, die Sie auf dem Weg in Arbeit benötigen. Wir 
stellen Ihnen alle Materialien zur Verfügung, die Sie 
für Bewerbungsmappen (Inhalt: Deckblatt, Lebenslauf, 
Zeugnisse) und Flyer benötigen. Zu Beginn händigen 
wir Ihnen ein Speichermedium aus, auf dem Sie Ihre 
optimierten Unterlagen (sowie Bewerbungsfoto) 
abspeichern können.

Die Module:

Basismodul 
Wir erstellen und aktualisieren gemeinsam mit Ihnen 
Ihre Bewerbungsunterlagen. Wir unterstützen Sie bei

•	 der Stellensuche
•	 der Erstellung einer Bewerbungsmappe und
•	 der Aktualisierung und Vervollständigung Ihres 

Bewerberprofils

Zusatzmodul
Ihre Coaches unterstützen Sie bei

•	 der Reflexion bisheriger Bewerbungsaktivitäten
•	 der Erarbeitung beruflicher Perspektiven
•	 der Vor- und Nachbereitung von Vorstellungsge-

sprächen
•	 der Entwicklung von Selbstvermarktungsstrategien

Ihre Checkliste:
Bitte bringen Sie die folgenden Unterlagen mit:

	■ Bisherige Bewerbungsunterlagen

	■ Lebenslauf und Anschreiben

	■ Zeiten der Beschäftigung, wenn kein Lebenslauf 
vorhanden

	■ Zugangsdaten der Jobbörse

	■ Zeugnisse und Zertifikate im Original zum 
einscannen

	■ Bescheinigungen über Zusatzqualifikationen

	■ Vermittlungsvorschläge oder Stellenangebote, 
wenn aktuell vorhanden

	■ Bewerbungsfoto digital


